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NALOGA 4201A  
POJEM IN POMEN INTELIGENTNOSTI 

 

PAMET JE BOLJŠA KOT ŽAMET 

 

1. Inteligentnost je ena od  umskih sposobnosti. Sposobnosti so potencial ali zmožnost za 
dosežke na določenem področju.  

A. Pomisli na tri ljudi, za katere meniš, da so zelo inteligentni. Napiši, kako se izraža njihova 
inteligentnost. 

 

 

 
 
B. Premisli in napiši, kaj imajo skupnega. Glede na to poskušaj opredeliti inteligentnost.  

 

C. Prouči  vire in nato opredeli inteligentnost. Pojasni, v čem se razlikujejo ljudje z nizko in 
visoko inteligentnostjo. 

 

2. Visoka inteligentnost ni avtomatično zagotovilo za uspeh. Ključ do uspeha v študiju, poklicu, 
športu ali zasebnem življenju je v posrečeni kombinaciji treh pomembnih dejavnikov 
človekovega delovanja: kaj zmorem, kaj znam in kaj hočem. Gre za usklajeno delovanje 
vplivov dednih predispozicij na eni strani, ustreznih vplivov okolja in samoaktivnosti. Ob 
ustreznem (so)delovanju omenjenih dejavnikov je mogoč optimalni »izkoristek« (Bucik, 2011). 

A. V tabeli na naslednji strani je navedeno nekaj trditev, ki se nanašajo na povezanost med 
inteligentnostjo in uspešnostjo na nekaterih področjih človekovega delovanja. V svoj 
sestavek vstavi tabelo s trditvami in napiši svoje strinjanje (5 - popolnoma se strinjam, 4 - 
pretežno se strinjam, 3 - pretežno se ne strinjam, 2 - popolnoma se ne strinjam) z njimi 
(za primer je prva vrsta).   

 
B. Izberi dve trditvi, s katerima se najbolj strinjaš, in dve trditvi, s katerima se najmanj 

strinjaš,  
 



 

 
Zavod Republike Slovenije za šolstvo 

 

C. Razloži, zakaj se s posamezno trditvijo (iz odgovora B) strinjaš, oz. zakaj se s to trditvijo ne 
strinjaš.  

 
D. Pri trditvah, s katerimi se ne strinjaš, zapiši, kateri dejavniki, poleg inteligentnosti, po 

tvojem mnenju v večji meri vplivajo na  to dejavnost/področje.  
 

Trditev 

 

Ocena tvojega 

strinjanja 

Inteligentni učenci imajo boljši 

učni uspeh. 
5 

Inteligentni ljudje bolje razumejo 

sami sebe. 

 

Inteligentni ljudje so bolj 

ustvarjalni. 

 

Inteligentni ljudje uspešneje 

rešujejo svoje težave. 

 

Inteligentni ljudje so telesno bolj 

zdravi. 

 

Inteligentni ljudje hitreje rešujejo  

miselne probleme. 

 

Inteligentni ljudje so bolj 

zadovoljni v življenju.  

 

Inteligentni ljudje zaslužijo več 

denarja. 

 

 

Inteligentni ljudje imajo s svojimi 

partnerji manj konfliktov. 

 

Inteligentni ljudje so uspešnejši v 

službi. 

 

Inteligentni ljudje niso agresivni. 

 

Inteligentni ljudje bolje vzgajajo 

svoje otroke. 
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3. Za preverjanje inteligentnosti pri otrocih in odraslih je na voljo množica klasičnih psiholoških 
testov, s katerimi lahko izmerimo faktor splošne inteligentnosti, specifične intelektualne 
funkcije (besedno razumevanje in tekoča raba besed, prostorsko predstavljivost, induktivno in 
deduktivno sklepanje, hitrost zaznavanja, spomin, številčno sposobnost itn). Z zanesljivimi, 
veljavnimi in občutljivimi psihološkimi testi znamo določiti stopnjo razvitosti inteligentnosti in 
to izraziti z številčno vrednostjo (Bucik, 2011). 

A.  Napiši, kaj pomeni IQ 
 
B. Napiši, koliko znaša povprečni IQ 
 
C. Napiši, koliko ljudi je povprečno inteligentnih 

 

4. Premisli zakaj z reševanjem testa inteligentnosti na internetu ne pridemo do ustrezne ocene 
inteligentnosti? 

A. Napiši, kaj si ugotovil, in svoje misli razloži. 
 

5. Dana sta dva citata:  

 Na IQ testu, ki bi ga sestavili Aborigini, bi verjetno padla celotna zahodna civilizacija. 

Stanley Garn 

 Inteligentnost je ena najbolj pravično porazdeljenih stvari na svetu, saj ni dosti tistih, 

ki bi se pritoževali, da je imajo premalo. Neznan 

A. Razloži, kaj sporočata oba citata 
 

Več o inteligentnosti lahko izveš v zanimivi oddaji Od inteligentnosti do pameti (oddaja 

Turbulenca, Televizija Slovenija). 

 

  

Standard znanja 

Rdeče Minimalne zahteve, ki so pogoj za oceno 2. 

Modro Temeljne zahteve, ki so pogoj za oceno 3 ali 4. 

Zeleno Višje zahteve, ki so pogoj za oceno 4 ali 5. 

 

 


