NALOGA 2209A
RAZUMEVANJE POJMA KOMPETENCE IN PRESOJANJE POMENA RAZLICNIH KOMPETENC V
ZIVLIENJSKIH SITUACIJAH

Dodatno besedilo

KOMPETENCA UCENJE UCENJA

T. Aiman (na spletu http://arhiv.acs.si/ucna_gradiva/UZU MI-Kompetenca ucenje ucenja-Azman-
april.pdf) povzema evropska priporocila:

»wEvropska izhodis¢a pravijo, da je ucenje ucenja sposobnost uciti se in vztrajati pri ucenju, organizirati
lastno ucenje, vkljucno z ucinkovitim upravljanjem s casom in informacijami, individualno in v skupinah.
Ta kompetenca vkljucuje zavest o lastnem u¢nem procesu in potrebah, prepoznavanje priloZnosti, ki
so na voljo, in sposobnost premagovanja ovir za uspesno ucenje. Pomeni pridobivanje, obdelavo in
sprejemanje novega znanja in spretnosti ter iskanje in uporabo nasvetov. Z ucenjem ucenja ucenci
nadgrajujejo svoje predhodne izkusnje z u¢enjem in Zivljenjske izkusnje v razlicnih okolis¢inah: doma, v
sluzbi, priizobraZevanju in usposabljanju. Motivacija in zaupanje vase sta za kompetenco posameznika
odlocilni« (Azman, 2012, spletni vir).

SOCIALNA KOMPETENCA

Besedilo je prepis iz terminoloskega slovarja Vzgoje in izobrazevanja (na spletu Terminoloski slovar

vzgoje in izobrazevanija):

»Celovita zmoZnost posameznika, ki se odraZa v ucinkovitem spoprijemanju z zahtevami, ki jih postavlja
specificno socialno okolje in uspesSnem spoprijemanju z razlikami in nasprotji med socialno in
individualno ustreznimi cilji (Oppenheimer, 1989). Vkljucuje doloCen repertoar socialnih spretnosti, ki
imajo spoznavno dimenzijo (ocenjevanje socialnih izkusenj, presojanje o pravilnih in napacnih dejanjih,
sposobnost prepoznavanja moZnih resitev konfliktne situacije in predvidevanja njihovih posledic,
razumevanju mentalnih stanj drugih ljudi), ¢ustveno dimenzijo (empatija — soc¢ustvovanje z drugimi,
sposobnosti, vZiveti se v poloZaj druge osebe, razumeti njena custva in nacine resevanja problema,
poznavanje in izraZanje lastnih ¢ustev, zavzemanje perspektive drugega — prepoznavanje pricakovanj,
Zelja, interesov in namer drugih in ocenjevanje socialne situacije z vidika le-teh) ter vedenjsko dimenzijo
(posameznikovo dejansko vedenje v socialnih konfliktih, npr. uspesna resitev medosebnega konflikta);
drugi element socialne kompetence je ustrezna raven samo-vrednotenja (npr. prepricanje osebe v
lastno vrednost, sposobnost doseci Zelene rezultate..., Ford, 1985)«.

SAMOURAVNAVANIJE

Po mnenju Zimmermana (2002, v Azman, 2012) je bistven del obvladovanja ucenja samoregulacija
(samouravnavanje) uc¢enja. Opise jo kot zmoZnost samostojnega uravnavanja in nadzorovanja ucenja
ter sprejemanja pomembnih odlocCitev o ucenju, ki jih sicer sprejema ucitelj. Nanasa se na tiste notranje
in/ali transakcijske procese, ki posamezniku omogocajo, da vodi in usmerja svojo k cilju naravnano
ucno aktivnost skozi cas in skozi spremenljive okolis¢ine (kontekst). Najpomembnejse komponente
zmoZnosti samouravnavanja so nacrtovanje ciljev in samonagrajevanja, uravnavanje casa,
organizacija ucenja, strategije ucenja in strategije pisanja testov. Samouravnavanje uc¢enja od ucenca
terja, da se osredotoci na proces pridobivanja zmoZnosti nadzora nad doseganjem lastnih ciljev.
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Vkljucuje tri vidike:

e samouravnavanje vedenja, ki vkljucuje ucencev nadzor nad razlicnimi viri, kot so ¢as, ucno okolje
(prostor) in socialno okolje;

e samouravnavanje motivacije in Custev, ki vkljucuje ucencev nadzor nad prepri¢anji glede lastne
ucinkovitosti in usmerjenosti na cilje ter nacine nadzorovanja Custev, in

e samouravnavanje misljenja, ki vklju¢uje ucencev nadzor nad razlicnimi razumskimi strategijami
ucenja s ciliem vecje ucinkovitosti ucenja in izboljSanja rezultatov uc¢enja (Zimmerman, 1989, v Azman,
2012, spletni vir).

SUBJEKTIVNO BLAGOSTANIJE

»Subjektivno blagostanje raziskuje naslednje komponente: zadovoljstvo z Zivlienjem in podrocno
specificno zadovoljstvo (npr. pri Studiju ali v sluzbi) ter pozitivno (prijetnost) in negativno (neprijetnost)
emocionalnost, ki jo sestavlja trajno razpoloZenje« (Diener, Suh, Lucas in Smith, 1999, v Videcnik, 2009,
str. 25).

Zadovoljstvo z zivljenjem ljudje ocenjujemo po lastnih kriterijih, zato je to precej kompleksna
subjektivna ocena povezana s kognitivni procesi (mnenjem, stalisci, pripisi, vrednotami).

Zanimivo je, da so raziskave (nekaj je navedenih v Myers, 2007 in Videcnik, 2009) pokazale, da ni razlik
v spolih. Demografske znacilnosti, npr. izobrazba, dohodek, zdravje imajo majhen vpliv na subjektivno
blagostanje. Nekateri pokazatelji usmerjajo v razmisljanje, da je subjektivno blagostanje povezano z
bioloskimi dejavniki.

Za potrebe te naloge bomo psihicno blagostanje enacili s subjektivnim blagostanjem.



